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Drzava 1 informaciono drustvo

Informaciono ili, savremenije reéeno, ,digitalno drugtvo” se razvija i u Srbiji.

To se vidi po stopi rasta primena Interneta, FIEKEIEEEI poslovanja u pojedi-

AT NCTRTETIEINE, razvoju eUprave, primeni eBankarstva, proizvodnji i izvozu
aplikativnog softvera... Kako se drzava odnosi prema ovom o¢&itom napretku?

@ @Nikola Markovié

strucnoj javnosti

postoji misljenje da

je veéina ostvare-
nih uspeha rezultat pre svega
pojedinacnih zalaganja i da bi
rezultata bilo mnogo vise da na
nivou drZave postoje osmisljene
i koordinirane aktivnosti na ra-
zvoju informacionog drustva u
celoj zemlji, kako je to uobiaje-
no u Evropskoj uniji i mnogim
razvijenim drZavama. U Srbiji
su nadleznosti za oblast infor-
macionog drustva podeljene
izmedu viSe drZavnih organa
i sluzbi i ne postoje ovladéeni
organ za ukupnu koordinaci-
ju, objedinjavanje aktivnosti i
razvoj informacionog drustva
u celini. Na primer, za infor-
maciono drustvo je nadlezno
ministarststvo za trgovinu,
turizam i telekomunikacije, a
za eUpravu je nadlezZno Minis-
tarstvo za drZzavnu upravu i
lokalnu samoupravu.

cione sisteme sa odgovaraju-
¢im ERP-om. Samo 22,9 odsto
kompanija prima porudZbine za
robu ili usluge preko Web sajta
odnosno mobilne aplikacije.
Takode, samo 3% kompanija
prima porudZbine za proizvode
i usluge putem EDI tipa poruke.
Domace IT trZiste po finansij-
skom obimu stagnira od 2008.
godine i to se negativno odra-

je mali broj kompanija i javnih
sluZbi spreman da se u to uklju-
¢i. Sta viSe, Srbiji preti digitalni
jaz izmedu malog broja infor-
maticki razvijenih i mno$tva in-
formaticki nerazvijenih sredina.
Za izlazak iz domace privredne
krize, poveéanje stope privre-
dnog razvoja i ukupni drustveni
razvoj, potrebno je stimulisati
informatizaciju poslovanja i

Srbiji preti digitalni jaz izmedu malog broja informaticki razvi-
jenih i mnostva informaticki nerazvijenih sredina. Za izlazak iz
domace privredne krize potrebno je stimulisati informatizaciju
poslovanja i ukupnu informatizaciju u drustvu

Unapredivanje
administrativnog kapaciteta
U Izvestaju Evropske unije o
napretku Srbije u procesu pris-
tupanja Evropskoj uniji, veé
nekoliko godina se ukazuje na
potrebu unapredivanja admi-
nistrativnog kapaciteta za rad
u oblasti razvoja informacionog
drustva. IstraZivanja Republi¢-
kog zavoda za statistiku uka-
zuju da je u 2015. godini samo
16,2 odsto kompanija sa viSe od
10 zaposlenih imalo informa-

Zava na opremanje privrede i
javnog sektora i poloZaj doma-
¢ih IT kompanija.

Svi ovi podaci govore, da je
u najve¢em delu nase privrede
nivo informatizacije poslova-
nja nizak, i da je za povecavanje
konkurentnosti i opstanak u
savremenim uslovima neop-
hodno bitno unaprediti nivo
informatizacije (digitalizacije)
poslovanja. U svetu se jasno
ispoljava trend masovne digi-
talizacije poslovanja, a kod nas

ukupnu informatizciju u dru-
Stvu. Evropska unija i mnoge
zemlje su informatizaciju pos-
tavile kao cilj i metod razvojaiu
tome postigle zapaZene uspehe.

Iskustva razvijenih zemalja
Dr7ava treba da razmotri stanje
i sagleda kojim merama moZe
da stimuli$e brZi i organizo-
vaniji proces informatizacije
privrede, javnih sluzbi i drustva
u celini. Na osnovu iskusta-

va iz drugih zemalja mogu se

pomenuti neke mere kao §to
su: krediti za opremu, pores-
ke olakSice za investiranje u
informatizaciju, standardizacijs
aplikacija za masovnu upotreb
stimulisanje kadrova da ostanu
u zemlji... Za osmisljen, orga-
nizovaniji i koordiniran rad na
uspe3nijoj informatizaciji potre:
bni su stru¢njaci i kompetentno
rukovodenje. U Srbiji postoje
nauéni i struéni radnici koji do-
bro poznaju trendove razvoja in-
formacionog drustva i potrebno
je njihovo vece angazovanje.
Potrebno je da se integral-
no obuhvate i organizovano
unapreduju sve sfere razvoja
informacionog drustva i to od
uprave, preko javnih sluzbi i
privrede sve do informatizacije
svakodnevnog Zivota grada-
na. Stru¢na udruZenja, nauéne
institucije, pojedine regionalne
privredne komore i druge aso-
cijacije ukazuju godinama na
potrebu da se unapredi i bolje
organizuje rad u oblasti razvo-
jazbor jedne od mnogobrojnih
prilika koje vam se nude na sva-
kom koraku. Samo odluéite gde
¢e vam biti najbolje!
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